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那覇市中小企業マネジメントスクール
１０回以上受講された方には「修了証」を発行いたします！

那覇市（経済観光部 商工農水課）［令和元年度 市内企業経営基盤強化事業］

企業経営を「学び直す」
14講座無料開講!!
経営計画･人事計画･働き方改革と健康経営･事業承継･資金
調達･ICT･マーケティングなど、企業経営に欠かせない知識の
「学び直し（リカレント）」ができる、全14回のマネジメント講
座を無料で開講いたします。第一線で活躍する中小企業診断士
の講師陣が、貴社の経営基盤をより強固に、そして継続的に
成長できる企業へと変革していくための「学び直し」を強力に
サポートします。この絶好のチャンスをお見逃しなく!

なは産業支援センター
沖縄県那覇市銘苅2-3-1

（メカル ヨン_ゴ）５階研修室 各回共通13：30 16：30▶〈時間〉〈会場〉

◆◇◆◇　講座スケジュール　◆◇◆◇ 全14回

［運営事務局］一般社団法人 沖縄県中小企業診断士協会 ｗｗｗ.oki-shindan.or.jp TEL.098-917-0011

受講対象者：市内中小企業、個人事業者等 定員：20名

中小企業診断士／
ＩＴコーディネーター／
事業承継シニアエキスパート

Kouta Mekaru銘苅 幸多

中小企業診断士／宅地建物取引士／
FP技能検定２級／
ビジネス実務法務検定２級

Masahiro
Tatematu

※駐車場に限りがありますので、できるだけ公共
交通機関を御利用いただくか、近隣の有料駐車場
をご利用ください。 FAX申込は裏面へFAX申込は裏面へ
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上仮屋 貞美 Sadami
Kamikariya

中小企業診断士／１級販売士講師／
事業承継シニアエキスパート／
認定支援機関

中小企業診断士／MBA（経営管理修士）
健康経営アドバイザー／臨床工学技士
第一種高圧ガス販売主任

新田 慶子 Keiko Nitta

中小企業診断士／MBA（経営学修士）

西岡 健太郎

立松 雅大

Kentarou
Nishioka

中小企業診断士
事業承継コーディネーター

神谷 繁 ShigeruKamiya
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中小企業診断士の
講師陣が「学び直し」を
強力にサポート!
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経営計画①経営理念とビジョンを明確にする
令和元年９月28日（土）13：30▶16：30 講師：上仮屋 貞美

経営理念とビジョンの確立は、経営者の経営姿勢を明確にすることであり、極め
て重要です。経営理念にもりこむべき要素やビジョンのつくり方などについて、
ワークショップ形式で実践的に学びます。

第   回１

経営計画②中期経営計画をつくり予実管理を行う
令和元年10月5日（土）13：30▶16：30 講師：上仮屋 貞美

経営理念とビジョンをかかげただけでは具体的な事業展開はできません。実際
の現場ですぐに役立つように、モデル数値を用いてビジョンを達成するための
中期経営計画づくりをワークショップ形式で行います。

人事計画①人材確保・育成・定着を実現する
令和元年10月19日（土）13：30▶16：30 講師：新田 慶子

「経営計画」を基に「人事計画」を作成し、必要な人材と能力をみえる化することで、現状を把握し、自社に足りない能力、必要な人材
が明らかになります。自社の発展と利益の最大化を達成する人事計画を作ることを目的とします。経営計画と人材計画の連動、育成
計画と報酬の連動など、ＯＪＴ、Ｏff-ＪＴ、ＳＤ（自己啓発）、人事評価制度、目標管理制度、メンター制度の概要について学びます。

人事計画②多様な働き方への対応、定着のための取り組みを知る
令和元年10月26日（土）13：30▶16：30 講師：新田 慶子

少子高齢化による人手不足へ対応するための生産性向上や、多様な働き方への
対応など、働き手のニーズに対応することで、定着率を上げる、また、世代別人材
育成や、働きやすい職場環境とはどのようなものなのかを学びます。

働き方改革と健康経営①「働き方改革」へ対応する
令和元年11月16日（土）13：30▶16：30 講師：新田 慶子

「働き方改革」は、中小企業にとって重要な経営課題です。少子高齢化による働き手の減少に対応するため
に、生産性の向上や、多様な働き方を可能にする環境づくりが必要となりますが、何から手を付けたら良い
のかわからないというのが現状です。この講座では、「働き方改革」の理解と取組むべきことを学びます。

働き方改革と健康経営②健康経営で企業価値を高める
令和元年11月30日（土）13：30▶16：30 講師：西岡 健太郎

健康経営は、従業員の健康維持・増進を企業経営の観点で捉え、戦略的に取り組みを推進します。健康
経営に取り組むことで、企業にとっては生産性の向上、従業員にとってはワークライフバランスの実
現を可能にすることができます。健康経営についての理解を深めるとともに、実践方法を学びます。

資金調達①融資の適切な管理方法の習得とその他資金調達方法を把握する
令和元年12月７日（土）13：30▶16：30 講師：立松 雅大

融資の経営における役割と効果、リスク対策などについて習得し、融資を適切に管理
できるようになることを目指します。また、各種の資金調達手段とその特徴について
学び、状況に応じた資金調達手段の選択ができるようになることを目指します。

資金調達②融資の調達プロセスとその他資金調達プロセスを習得する
令和元年12月14日（土）13：30▶16：30 講師：立松 雅大

融資の申請方法、審査ポイント、返済計画の策定方法等の習得を目指します。ま
た、助成金や補助金等、その他資金調達方法の申請に関して習得を目指します。

事業承継①事業承継対策とノウハウを知る
令和元年12月21日（土）13：30▶16：30 講師：神谷 繁

事業承継は、10年が必要とされていますが、後継者を決めてから承継までの期間が十分でな
く、うまく承継できない企業も多いのが現状です。事業承継はいつから始めるべきなのか、そ
の準備にはなにが必要なのかなど、親族内承継、従業員承継、M&Aの特徴について学びます。

事業承継②税制改正の概要とM&Aの実務を伝授
令和２年1月11日（土）13：30▶16：30 講師：神谷 繁

企業によって事業承継のパターンや進め方、対策については様々です。この講座
では、事例を交えて、親族内承継、従業員承継、M&Aについての実際を学んでい
きます。

ICT①最新ICTの動向と活用方法を知る
令和２年1月18日（土）13：30▶16：30 講師：銘苅 幸多

技術革新により、安価に利用できる様々なICTサービスが登場しています。経営
に活用できる便利なクラウドサービスや、IoT・ビッグデータ・人工知能（AI）など
最新ICTの動向についてご紹介するとともに、活用方法について学びます。

ICT②キャッシュレス決済対応を知る
令和２年1月25日（土）13：30▶16：30 講師：銘苅 幸多

業務効率化、データ活用やインバウンド客の取り込みのため、キャッシュレス決済の
普及が進んでいます。電子マネーやスマートフォンのＱＲ決済、モバイルＰＯＳレジ
などキャッシュレス決済の現状と今後の動向、活用方法などについてご紹介します。

マーケティング①売れるしくみを構築する
令和２年2月1日（土）13：30▶16：30 講師：新田 慶子

商品開発から販売戦略の策定、広告宣伝、効果検証までの一連のプロセスを、一
貫して計画して実行・管理することで売れる仕組みを作ることを学びます。

マーケティング②顧客に選ばれるために必要なことを知る
令和２年2月8日（土）13：30▶16：30 講師：新田 慶子

自社が良いと思ったものでも、売れるとは限りません。顧客が求めている商品やサービスを提供
することが必要です。また、競合ではなく自社を選んでもらうためになにをする必要があるのか、
医療機器開発事例などを交えて、顧客に選ばれるために必要な戦略、計画、実践などを学びます。

那覇市中小企業マネジメントスクール 講座カリキュラム

FAX.
jsmeca47@oki-shindan.or.jp
098-917-0022

那覇市中小企業マネジメントスクール 受講申込書 令和元年度
市内企業経営基盤強化事業

必要事項をご記入のうえ
FAXまたはメールにて
お申し込みください。

申込
期限 各回の２日前まで

令和　　年　　月　　日

企 業 名

所 在 地
〒

代 表 者

T E L （ ）
（ ）

ー
ーF A X

E -ma i l

フ リ ガ ナ

フ リ ガ ナ

参加者①

備 考
（要望等）

役 職

役 職

業 種

どのようにして
知りましたか？

□ 案内チラシ・HP
□ 友人知人から □ 新聞 □ その他（　　　　　   ）

□ メルマガ等 □ 業界団体から

フ リ ガ ナ

参加者②
フリ ガ ナ

※講座は都合により変更となる場合がございます。あらかじめご了承ください。

印

（一社）沖縄県中小企業診断士協会
お申込み
お問合せ
お申込み
お問合せ

令和元年度 市内企業経営基盤強化事業

【担当：山里・大城】 ※平日9:00～17:00
TEL:098-917-0011TEL:098-917-0011

http://www.oki-shindan.or.jpURL〒903-0801 那覇市首里末吉町4-2-19 コーポ23 202号室 

ＦＡＸ送信先
098-917-0022
ＦＡＸ送信先
098-917-0022
http://www.oki-shindan.or.jp/publics/index/176http://www.oki-shindan.or.jp/publics/index/176
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